Паспорт

муниципальной  Программы  «Старшее поколение» в Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия
	Наименование муниципальной Программы
	Муниципальная программа «Старшее поколение» в Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной Программы
	Администрация Старошайговского муниципального района

	Соисполнители муниципальной Программы
Участники муниципальной Программы


	Заместитель главы Старошайговского райолна по социальным вопросам .
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр культуры» Старошайговского муниципального района Республики Мордовия, Финансовое управление Администрации Старошайговского муниципального района Республики Мордовия, Редакция газеты «Трудовая правда»(по согласованию), администрации сельских поселений, управление по вопросам социальной сферы.

	Цель  муниципальной Программы

Задачи муниципальной Программы

Целевые показатели (индикаторы)   эффективности муниципальной Программы


	Формирование на территории района  организационных, правовых, социально-экономических  условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни пожилых людей, повышению степени их социальной защищенности, активации участия пожилых людей в жизни общества

Развитие системы организационных мер, направленных на улучшение качества жизни пожилых людей, повышение степени их социальной защищенности;

предоставление адресной социальной помощи с учетом возрастных особенностей, состояния здоровья, доходов, жилищно-бытовых и других условий;

забота о здоровье пожилых людей, основанная на деятельности по профилактике и снижению заболеваемости;

обеспечение доступности квалифицированной медицинской,  социальной и медико-социальной   помощи.  

обеспечение дифференцированного оказания  социальных услуг населению с учетом оценки индивидуальной нуждаемости;

создание возможности использования пожилыми людьми спортивных и оздоровительных объектов;

создание и организация деятельности попечительского совета при  учреждении социальной защиты населения;

обеспечение доступа пожилых граждан к  культурным ценностям.
Увеличение численности граждан пожилого возраста, получивших адресную помощь и поддержку в рамках проведения месячника пожилых людей и декадника инвалидов от общего количества пенсионеров района;

доля граждан, получивших социальные услуги в общем числе граждан,


проведение диспансеризации и профилактических осмотров;

формирование выездных бригад специалистов с целью проведения диспансерного обследования, консультаций для лиц с ограниченной подвижностью;

проведение регулярных активных патронажей на дому и регулярных выездов по отдельным категориям граждан;

доля лиц пожилого возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом от общего количества пожилых граждан

	Сроки реализации муниципальной Программы
	Реализация Программы рассчитана на 2024-2030 годы и не предусматривает выделения этапов реализации

	Ресурсное обеспечение муниципальной Программы
	На реализацию Программы предусмотрено 1540,0 тыс. рублей, в том числе 140,0 тыс. рублей  за счет средств районного бюджета  и 1400,0 тыс. рублей – внебюджетные средства.

Средства районного бюджета:

          2024 год - 20,0 тыс. рублей
2025 год - 20,0 тыс. рублей
2026 год -20.0 тыс.руб.
2027 год -20.0 тыс.руб.

2028 год -20.0 тыс.руб.

2029 год -20.0 тыс.руб.

2030 год -20.0 тыс.руб.
         Внебюджетные  средства:

2024 год - 200,0 тыс. рублей
2025 год - 200,0 тыс. рублей
2026 год - 200,0 тыс. рублей
2027 год - 200,0 тыс. рублей
2028 год - 200,0 тыс. рублей
2029 год - 200,0 тыс. рублей
2030 год - 200,0 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации  муниципальной Программы 


	Усиление правовой защиты пожилых людей;

повышение качества жизни пожилых людей посредством реализации целенаправленных мероприятий по оказанию адресной социальной помощи, социальных и медицинских услуг;

увеличение доли граждан, получивших социальные услуги в учреждениях социального обслуживания населения  к 2030 году   до  99,1%;

обеспечение проведения  мобильными бригадами диспансерного обследования  на дому лиц с ограниченной подвижностью в количестве  - 6 чел.; 

обучение в школах  здоровья для пожилых и пациентов старших возрастных групп  - 25 чел.;  

обеспечение доступа пожилых людей к культурным ценностям  - 25 чел.;

обучение граждан пожилого возраста компьютерной грамотности – 50 чел.




