АДМИНИСТРАЦИЯ  СТАРОШАЙГОВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
_________________________________________________________________

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от «   24  »  мая  2016 года                                                                  №   156




с. Старое Шайгово

 Во исполнение пункта 2 распоряжения Правительства Республики Мордовия от 11 апреля 2016 г. № 209-Р внести в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности архивного дела Старошайговского муниципального района Республики Мордовия (2013-2018 годы)», утвержденный распоряжением Администрации Старошайговского муниципального района Республики Мордовия от 20 сентября 2013 г. № 360, следующее изменение:
пункт 1 раздела IV изложить в следующей редакции: 
«1) динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы заведующего муниципальным архивным учреждением и средней заработной платы в Республике Мордовия:

(процентов)
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	  78,4
	    71,8
	  83,8
	56,2
	91,2
	100












Глава администрации Старошайговского
муниципального района                                                         Г. А. Мухин



                                                       Пояснительная записка

               к проекту распоряжения Главы администрации Старошайговского муниципального района Республики Мордовия о внесении изменений в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности архивного дела в Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия (2013-2018 годы)»
Проектом распоряжения Главы администрации Старошайговского муниципального района Республики Мордовия предлагается внести изменения в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности архивного дела в Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия (2013-2018 годы)» (далее - «дорожная карта»).
Проект распоряжения разработан во исполнение п.2 распоряжения Правительства Республики Мордовия от 11.04.2016 № 209-Р.
Итоги 2013–2015 годов потребовали внести коррективы в муниципальную «дорожную карту». По итогам 2013 года соотношение средней заработной платы заведующего муниципальным архивным учреждением и средней заработной платы в Республике Мордовия составило- 78,4 
2014 года – соотношение составило-71,8 
2015 года соотношение фактически составило-83,8
соотношение на 2016 г. дано в распоряжении Правительства Республики Мордовия от 11.04.2016 № 209-Р,
соотношения на 2017-2018 гг. установлены по республиканской «дорожной карте».
Авторы проекта распоряжения:

 Заведующая МКУ «ОМВА документов по личному составу»
Якомаскина В.И.
Тел.8 (83432) 2-11-50
Адрес электронной почты: st-arxivomva@yandex.ru

Зам. Главы администрации по социальным
вопросам Старошайговского муниципального района
Жевлакова Н.А.
Тел. 8 (83432) 2-15-29
Адрес  электронной почты: zamglsoc@mail.ru

Начальник финансового управления администрации
          Старошайговского муниципального района
Тел. 8 (83432) 2-11-85, 2-12-85
Адрес  электронной почты: fu18@mfrm.moris.ru

Проект распоряжения Главы администрации Старошайговского муниципального района Республики Мордовия о внесении изменений в План мероприятий («дорожную карту») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности архивного дела в Старошайговском муниципальном районе Республики Мордовия (2013-2018 годы) размещен на официальном сайте органов государственной власти Республики Мордовия 16 мая 2016 года.

Зам. Главы администрации
по социальным вопросам
Старошайговского муниципального
района                                                                                     Н.А. Жевлакова






